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Portrait de Marie-Jeannne LAMAH 

 

L’UNPOL Marie-Jeanne est une 

guinéenne de la Guinée Conakry, un pays  

de l’Afrique de l’Ouest aux similitudes 

culturelles frappantes avec la RDC. Elle 

est chef d’équipe des Unités Constituées 

de  Police de la mission (FPU), basées à 

Kinshasa. Son air jovial et sympathique, 

ne m’empêche pas de penser que cette 

femme a du caractère. Dites-nous en 

plus sur vos tâches.  « Je m’occupe 

principalement de la liaison entre les 

Unités de Police Constituées basées à 

Kinshasa et tous les autres bureaux de 

la MONUSCO, la planification des 

patrouilles dans le cadre de la 

protection du personnel et la 

sécurisation des installations des Nations-Unies. Elle a aussi en outre, la protection des civils et les 

actions de donation dans les orphelinats dans ses tâches. » Elle dit avoir été désignée par son pays pour 

servir auprès des Nations Unies, dans le cadre de la stabilisation de paix en RDC. « Je suis à mon deuxième 

séjour en RDC. J’y étais de mars  2012 à mars 2014. Je suis revenue en août 2015 jusqu’à maintenant.»  

Son supérieur hiérarchique, Martin Faye, chef du secteur de Kinshasa dit d’elle : « L’UNPOL Marie-Jeanne 

LAMAH, surprend d’abord par son dynamisme. Très active et entreprenante, elle participe à toutes les 

activités mais surtout s’implique toujours à fond dans l’organisation. Toujours joviale et, de par son 

entregent, elle joue un rôle fédérateur et  rassembleur, tant au sein de son unité, qu’au sein de toute la 

famille UNPOL de Kinshasa. Ses nombreuses qualités humaines et professionnelles, parmi lesquelles je 

ne citerai que son ouverture d’esprit, son professionnalisme et son engagement, lui ont valu sa récente 

nomination au poste de chef d’équipe des FPU à Kinshasa. Elle s’investit au quotidien pour la réussite 

de la Mission et le bien-être de tous et ce, de manière désintéressée et avec abnégation. »                 

Quel a été votre cheminement jusqu’aux Nations Unies ? « J’ai suivi des études en sciences sociales, » 

affirme-t-elle. Elle poursuit : « Après mes études, en mars 2003, j’ai été recrutée a la police guinéenne et 

j’ai gravi tous les échelons jusqu’au grade d’officier. J’ai d’abord été affectée à la Compagnie Mobile 

d’Intervention et de la Sécurité (CMIS). En 2009, j’ai été Présidente des femmes policières, au sein du 
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Conseil National pour la Démocratie et le Développement (CNDD). J’ai été coordinatrice générale des 

brigades du Port Autonome de Conakry, puis chef de la deuxième brigade au même port. » 

Apparemment, ces fonctions de commandement qu’elle a occupées dans son pays la prédisposaient déjà  à 

en assumer d’autres, au sein de la Mission onusienne en RDC. Marie-Jeanne décrit, sans détour, les relations 

qu’elle entretient avec ses collègues. «  Mes relations sont bonnes mais cela n’est pas facile, du moment 

où je suis la seule femme dans mon unité. Au départ mes collègues hommes pensaient que ce n’est pas 

un travail de femme. Donc cela suscitait souvent un peu de frustration à leur niveau. Mais 

heureusement le temps leur a permis de voir ou de comprendre mes capacités et surtout tout le souci 

et le respect que j’accorde à ce métier. » 

Voici ce que dit d’elle son collègue l’UNPOL Mustapha YAHYA, « Marie-Jeanne est ma sœur  et mon amie 

avant d’être ma collègue et ma chef d’équipe. Elle est très professionnelle dans l’accomplissement de 

ses tâches. Elle gère, motive et anime l’équipe. Elle assure le suivi et sait gérer les priorités et les 

situations difficiles. Elle oriente l’équipe vers les résultats souhaités. Elle crée une relation de confiance 

et de proximité, tout en gardant sa position de manager. Je suis sûr que pour tous les membres de notre 

bureau, c’est un grand honneur de servir dans la même équipe avec l’UNPOL LAMAH Marie-Jeanne.» 

Le fait de travailler dans un milieu 

multiculturel est-il pour vous une 

chance ou un frein ? « C’est une 

chance pour moi de travailler dans 

un milieu multiculturel ce qui me 

permet de découvrir la dimension 

culturelle des autres pays. » 

Quel regard portez-vous sur la 

situation générale de la RDC ? « La 

situation générale actuelle en RDC 

est très préoccupante du fait de la 

non organisation des élections à la 

bonne date. Ce qui a d’ailleurs 

conduit à deux dialogues l’un piloté 

par l’Union Africaine et l’autre modéré par la CENCO. J’espère que les discussions en cours permettront 

à la RDC de trouver une solution à cette problématique, afin de ramener la paix et la joie dans le cœur 

de son peuple.» Pensez-vous que l’ONU fait bien, peu…en RDC ? « Les efforts de l’ONU sont à encourager 

surtout dans la protection des civils afin de préserver un environnement de paix, gage de 

développement de la RDC. » 
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Ce mois nous célébrons la Journée de la Femme, qu’est-ce que cela vous inspire ? « C’est une Journée de 

manifestations à travers le monde, l’occasion de faire un bilan sur la situation des femmes. Elle  reste 

aujourd’hui d’une brûlante actualité. Car tant que l’égalité entre les hommes et les femmes ne sera pas 

atteinte, nous aurons besoin de la célébrer. » 

L’équilibre Genre y prêtez-vous attention dans vos actions ? « Oui, car le fait même de choisir cette 

branche de la police (maintien de l’ordre public) dont beaucoup pensent que c’est un métier d’homme 

est une façon pour moi de vivre l’équilibre des genres. Ensuite, sur les deux unités dont j’ai la charge 

j’ai tenu à ce que soient mixés hommes et femmes. Enfin dans ma planification des tâches,  je veille à ce 

que la répartition soit équitable entre les deux sexes. » 

Avez-vous d’autres activités en dehors du travail? « Oui, le football et la marche. » Marie-Jeanne est mariée 

et mère de deux enfants. « Avec mes enfants je fais de mon mieux pour les rendent heureux.  D’abord je 

prends mes congés chaque 3-4 mois et une fois avec eux  je leur consacre tout mon temps. Je les emmène 

à l’école, leur fais à manger, leur fais faire des petites promenades le week-end. Surtout depuis que j’ai 

commencé la mission, car eux aussi contribuent beaucoup à ma mission par leur acceptation de mon 

absence. »   

Que garderez-vous dans votre cœur de la RDC ? « Plein de bonnes choses : les sites touristiques, la culture, 

même si  tout n’est pas rose…. » 

 

                                                                                                                                                     Par Jean-Pierre Elali 
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